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Аналитическая часть

I.Оценка образовательной деятельности

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного общего, начального общего, основного общего образования, СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», другими нормативными правовыми актами, которые регулируют деятельность образовательных организаций, основными образовательными программами, 
Школа осуществляет образовательную деятельность по следующим образовательным программам: 

Дошкольное образование: 
 «От рождения до школы» под редакцией М.Е. Вераскина, М.А. Васильевой, Т.С.Комаров. 

Начальное общее образование: 
 Общеобразовательные программы начального общего образования (1-4 классы, нормативный срок освоения 4 года); обучение осуществляется по учебно-методическому комплексу образовательной системы  «Школа России» - 1 класс, «Перспектива» - 2-4 классы 

Основное общее образование: 
 Общеобразовательные программы основного общего образования (5-9 классы, нормативный срок освоения 5 лет); обучение осуществляется по общеобразовательным программам, рекомендованными Министерством образования и науки РФ, модифицированным программам. 

На бесплатной основе школой оказываются следующие дополнительные образовательные услуги: 

 внеурочная деятельность; 

 элективные курсы (курсы по выбору).

Обучение в школе ведется на государственном русском языке. Освоение образовательных программ завершается обязательной государственной (итоговой) аттестацией обучающихся. 

В 2020 году в результате введения ограничительных мер в связи с распространением коронавирусной инфекции часть образовательных программ в 2020 учебном году пришлось реализовывать с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. Для этого использовались федеральные ресурсы, в частности, платформа «Яндекс   Учебник», «Дневник.ру» Результаты педагогического анализа, проведенного по итогам освоения образовательных программ в дистанционном режиме, свидетельствуют о снижении результативности образовательной деятельности в начальной и основной школе. Причину данной ситуации видим в следующем:

- недостаточное обеспечение обучающихся техническими средствами обучения – компьютерами, ноутбуками и др., высокоскоростным интернетом;

- недостаточное внимание родителей (законных представителей) обучающихся при организации домашней обстановки, способствующей успешному освоению образовательных программ;

- не успешность работников Школы в установлении полноценного взаимодействия с родителями, проведении достаточных разъяснений о включенности в дистанционные занятия и значимости их для обучающихся.

Исходя из сложившейся ситуации, в плане работы Школы на 2021 год необходимо предусмотреть мероприятия, минимизирующие выявленные дефициты, включить мероприятия в план ВСОКО.

Локальные акты, регламентирующие деятельность МОУ Новотроицкой ООШ:

1.5.1. Локальные нормативные акты, регламентирующие управление образовательной организацией:

	Наименование локального акта
	Нормативные основания

	Положение об общем собрании МОУ Новотроицкой ООШ
	ч.4 ст.26 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральные государственные образовательные стандарты общего образования

	Положение об Управляющем совете МОУ Новотроицкой ООШ
	ч.4 ст.26 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральные государственные образовательные стандарты общего образования

	Положение о педагогическом совета МОУ Новотроицкой ООШ
	ч.4 ст.26 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральные государственные образовательные стандарты общего образования

	Порядок учета мнения советов обучающихся, советов родителей (законных представителей), представительных органов обучающихся при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих интересы обучающихся
	части 3,4 ст. 30 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»

	Порядок учета мнения советов обучающихся, советов родителей (законных представителей), представительных органов обучающихся при выборе меры дисциплинарного взыскания для обучающихся
	части 3,4 ст. 30 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»


1.5.2. Локальные нормативные акты, регламентирующие, организационные аспекты деятельности образовательной организации:

	Правила приема обучающихся в МОУ Новотроицкую ООШ
	пункты 8 ч.3 ст.28. ч.2 ст.30, ч.9 ст.55, ч.5 ст.55 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», письмо Минобрнауки России от 01.04.2013 №ИР-170/17 Федеральном законе «Об образовании в Российской Федерации» 

	Правила внутреннего распорядка обучающихся в МОУ Новотроицкой ООШ
	пункт 1 ч.3 ст.28, ч.2 ст.30, ч.2 ст.55 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»

	Правила внутреннего трудового распорядка в МОУ Новотроицкой ООШ
	ст.100 Трудового кодекса Российской Федерации от 30.12.2001 №197-ФЗ, ч.7 ст.47 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», п.19.34 письмо Минобрнауки России от  01.04.2013 №ИР-170/17 Федеральном законе «Об образовании в Российской Федерации»

	Порядок и основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся в МОУ Новотроицкой ООШ
	ч.2 ст.30, ч.2 ст.62 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», письмо Минобрнауки России от 01.04.2013 №ИР-170/17 Федеральном законе «Об образовании в Российской Федерации»

	Положение о школьной форме в МОУ Новотроицкой ООШ
	пункт 18 ч.3 ст.28 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»  

	Положение о порядке пользования объектами  инфраструктуры МОУ Новотроицкой ООШ
	пункт 21 ч.1 ст.28 Федерального Закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»  

	Положение о порядке ознакомления с документами МОУ Новотроицкой ООШ, в том числе поступающих в нее лиц
	пункт 18 ч.1 ст.34. ч.2 ст.55  Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»  

	Положение о структурном подразделении  МОУ Новотроицкой ООШ
	части 2, 4 ст.27  Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»  

	Щтатное расписание МОУ Новотроицкой ООШ
	пункт 4 ч.3 ст.28 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»   

	Программа развития МОУ Новотроицкой ООШ
	пункт 7 ч.3 ст.28  Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»  

	Положение о порядке разработки и утверждения ежегодного отчета о поступлении и расходовании денежных и материальных средств в МОУ Новотроицкой ООШ
	пункт 3 ч.3 ст.28 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»   

	Положение о порядке организации и проведения самообследования в МОУ Новотроицкой ООШ
	пункты 3,13 ч.3 ст.28, п.3 ч.2 ст.29 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»   


1.5.3. Локальные нормативные акты, регламентирующие особенности организации образовательного процесса:

	Положение о формах обучения в МОУ Новотроицкой ООШ
	ст.17 ч.3 ст.44 Федерального Закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»   

	Положение о языке обучения
	ч.6 ст.17 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»   

	Положение об индивидуальном учебном плане МОУ Новотроицкой ООШ
	пункт 3 ч.1 ст.34 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», письмо Минобрнауки России от 01.04.2013 №ИР-170/17 Федеральном законе «Об образовании в Российской Федерации»    

	Положение о порядке освоения учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей, не входящих в осваеваемую образовательную программу
	пункт 6 ч.1 ст.34 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», письмо Минобрнауки России от 01.04.2013 №ИР-170/17 Федеральном законе «Об образовании в Российской Федерации»    

	Положение о порядке зачетов в МОУ Новотроицкой ООШ результатов освоения обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных программ в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность
	пункт 7 ч.1 ст.34 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»


1.5.4. Локальные нормативные акты, регламентирующие оценку и учет образовательных достижений обучающихся:

	Положение о внутренней системе оценки качества образования в МОУ Новотроицкой ООШ 
	пункт 13 ч.3, ч.7 ст.28 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральные государственные образовательные стандарты общего образования  

	Положение об индивидуальном учете результатов освоения обучающимися образовательных программ в МОУ Новотроицкой ООШ
	пункт 11 ч.3 ст.28 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральные государственные образовательные стандарты общего образования  

	Положение о портфеле/портфолио достижение обучающихся МОУ Новотроицкой ООШ
	пункт 11 ч.3 ст.28 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральные государственные образовательные стандарты общего образования  

	Положение о формах, периодичности, порядка текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся МОУ Новотроицкой ООШ
	ч.3 ст.17, п.10 ч.3 ст.28, ч.3 ст.34, ч.1 ст.58 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», п.19.34 письма Минобрнауки России от 01.04.2013 №ИР-170/17 Федеральном законе «Об образовании в Российской Федерации», Федеральные государственные образовательные стандарты общего образования      

	Порядок хранения в архивах МОУ Новотроицкой ООШ на бумажных  и электронных носителях результатов освоения обучающимися образовательных программ
	пункт 11 ч.3 ст.28 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»

	Положение о порядке и формах проведения итоговой аттестации
	ст.59 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», п.19.34 Приложения к рекомендациям письма №ИР 170/17, Федеральные государственные образовательные стандарты общего образования      

	Положение о документах, подтверждающих обучение в МОУ Новотроицкой ООШ, если форма документа не установлена
	ч.4 ст.33 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»


1.5.5. Локальные нормативные акты, регламентирующие условия реализации образовательных программ

	Положение о сетевой форме реализации образовательных программ в МОУ Новотроицкой ООШ
	ст.13, ст.15 п.7 ч.1 ст.34 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», п.19.34 Приложения к рекомендациям письма №ИР-170/17

	Положение об электронном обучении и использовании дистанционных образовательных технологий в образовательном процессе МОУ Новотроицкой ООШ
	ст.13, ст.16 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», п.19.34 Приложения к рекомендациям письма №ИР-170/17

	Положение об учебном кабинете МОУ Новотроицкой ООШ
	пункт 2 ч.3 ст.28 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», Федеральные государственные образовательные стандарты общего образования      

	Положение о порядке выбора учебных пособий МОУ Новотроицкой ООШ
	пункт 9 ч.3 ст.28, п.5 ч.3 ст.47 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», Федеральные государственные образовательные стандарты общего образования      


1.5.6. Локальные нормативные акты, регламентирующие права, обязанности, меры социальной поддержки обучающихся МОУ Новотроицкой ООШ

	Положение о порядке  посещения мероприятий, не предусмотренных учебным планом МОУ Новотроицкой ООШ
	ч.4 ст.34 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»

	Положение о порядке пользования учебниками и учебными пособиям обучающимися, осваивавшими учебные предметы, курсы, дисциплины за пределами ФГОС  и (или) получающими платные образовательные услуги
	пункт 2 ч.3 ст.28, п.20 ч.1 ст.34, ст.35 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», п.19.34 Приложения к рекомендациям письма №ИР-170/17

	Положение о мерах социальной (материальной) поддержки обучающихся МОУ Новотроицкой ООШ
	Пункт 29 ч.1 , п.7 ч.2 ст.34 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», п.19.34 Приложения к рекомендациям письма №ИР-170/17


1.5.7. Локальные нормативные акты, регламентирующие права, обязанности и ответственность работников МОУ Новотроицкой ООШ

	Положение о профессиональной этике педагогических работников МОУ Новотроицкой ООШ (Кодекс профессиональной этики)
	ч.4 ст.47 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»

	Положение о порядке доступа работников МОУ Новотроицкой ООШ к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим материалам, музейным фондам, материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности
	пункт 7 ч.3 ст.47 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», п.19.34 Приложения к рекомендациям письма №ИР-170/17

	Положение о порядке бесплатного пользования работниками МОУ Новотроицкой ООШ образовательными, методическими и научными услугами организации
	пункт 8 ч.3 ст.47 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», п.19.34 Приложения к рекомендациям письма №ИР-170/17

	Положение о рабочего времени педагогических работников МОУ Новотроицкой ООШ (соотношение учебной и другой педагогической работы педагогических работников МОУ Новотроицкой ООШ
	ч.6 ст.47 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»

	Положение о профессиональной переподготовки и повышении квалификации педагогических работников МОУ Новотроицкой ООШ
	пункт 5 ч.3 ст.28, п.7 ч.1 ст.48 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»

	Положение о порядке организации и проведения аттестации педагогических работников на соответствие занимаемой должности в МОУ Новотроицкой ООШ
	пункт 8 ч.1 ст.48, ч.2 ст.49 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»


1.5.8. Локальные нормативные акты, регламентирующие образовательные отношения

	Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений и их исполнении в МОУ Новотроицкой ООШ
	пункт 2 ч.1. ч.6 ст.45 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», п.19.34 Приложения к рекомендациям письма №ИР-170/17

	Положение об оказании платных образовательных услуг в МОУ Новотроицкой ООШ
	пункт 4 ч.2 ст.29, ст.54, ст.101Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», п.19.34 Приложения к рекомендациям письма №ИР-170/17

	Положение о порядке расчета стоимости образовательной услуги в МОУ Новотроицкой ООШ
	пункт 4 ч.2 ст.29, ст.54, ст.101Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», п.19.34 Приложения к рекомендациям письма №ИР-170/17

	Приказ об утверждении стоимости по образовательной услуги в МОУ Новотроицкой ООШ в 20___/20___  учебном году
	пункт 4 ч.2 ст.29, ст.54, ст.101Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», п.19.34 Приложения к рекомендациям письма №ИР-170/17


1.5.9. Локальные нормативные акты, регламентирующие открытость и доступность информации о деятельности МОУ Новотроицкой ООШ

	Положение о сайте МОУ Новотроицкой ООШ
	пункт 21 ч.3 ст.28, ч.1 ст.29 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»

	Положение об информационной открытости МОУ Новотроицкой ООШ
	пункт 21 ч.3 ст.28, ч.1 ст.29 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»


2. Содержание и качество подготовки обучающихся

МОУ Новотроицкая ООШ – образовательная организация, реализующая различные общеобразовательные программы, которые включают, начальное общее, основное общее, среднее общее образования, программы внеурочной деятельности. Все программы образуют целостную систему, основанную на принципах непрерывности, преемственности, личностной ориентации участников образовательного процесса. 

Миссия деятельности МОУ Новотроицкая ООШ: создание образовательного пространства, ориентированного на самореализацию всех участников образовательного процесса
Цель: создание благоприятной образовательной среды, способствующей развитию индивидуальных особенностей обучающихся, обеспечивающей возможности их самоопределению  и самореализации.

Основные задачи:  

1.Повышение уровня научно-теоретической подготовки и мастерства учителя, эффективности обучения, качества образования.
2.Создание оптимальных условий для развития познавательной сферы школьников.
3.Обеспечение информационно-методического процесса.
4.  Адаптация и социализация обучающихся к жизни в обществе; 
5. Воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье. Главная задача российской образовательной политики – обеспечение современного качества образования на основе сохранения его фундаментальности и соответствия актуальным и перспективным потребностям личности, общества и государства.

Приоритетные направления работы МОУ Новотроицкая ООШ 
Применение активных форм обучения. Использование творческих заданий в обучении обучающихся. Внедрение новых педагогических технологий. Постоянное положительное эмоциональное подкрепление продвижения обучающихся вперед в изучении учебных дисциплин, в развитии интеллекта обучаемых. Воспитание успехом. 

Уважение мнения ребенка. Создание положительного эмоционального поля «учитель – ученик», «ученик – учитель». Формирование у обучающихся личной ответственности за последствия своей деятельности. 

Воспитание у ребенка уважения к себе и к другой личности, признание за другими права иметь свою точку зрения. Применение групповых форм работы, тренингов для формирования у обучающихся умения работать в коллективе, терпимости к недостаткам других людей. 

Знакомство с информационными технологиями. 

Формирование навыков самоанализа и самоконтроля у обучающихся в процессе обучения, создание и поддержание высокого уровня познавательного интереса и самостоятельной умственной активности каждого ученика. 

Проведение школьных интеллектуальных марафонов, предметных олимпиад, различных конкурсов. Обеспечение участия обучающихся школы в турах интеллектуальных марафонов, предметных олимпиад, конкурсах. Проведение предметных недель, проведение экскурсий, бесед, тематических классных часов. 

Уровень образовательных программ отвечает государственным требованиям, предъявляемым к образовательным организациям. 

Выбор программ осуществляется исходя из основного концептуального подхода школы – обеспечение учеников знаниями, максимально соответствующими ФГОС НОО на уровне начального общего образования и основного общего образования ФГОС 5-9 классы и Федеральному компоненту государственного стандарта основного образования. 

Важными направлениями инновационной деятельности в течение 2020 учебного года являются направления, связанные с обновлением содержания образования, использованием современных образовательных технологий. 

Система методической работы: тематические педсоветы, открытые уроки, семинары, обмен опытом на районных и школьных заседаниях методических объединений, работа по самообразованию, повышение квалификации на курсах профессиональной переподготовки позволила педагогам добиться следующих результатов обученности обучающихся:

	
	2018-2019
уч. год
	2019-2020
уч. год
	1полугодие 2020

	Успеваемость
	100
	93
	95

	Качество знаний
	35
	36
	36


Качество знаний по ступеням обучения представлено следующим образом:

	
	2018-2019
	2019-2020
	1 полугодие   2020

	1 ступень
	44
	45
	43

	2 ступень
	37
	36
	29


Воспитательная работа
В 2020 году Школа воспитательная работа проводилась по следующим направлениям:

 Нравственно-эстетическое и интеллектуально-познавательное;

 Гражданско-патриотическое и экологическое воспитание;

 Безопасность жизнедеятельности. Здоровьесберегающее воспитание;

 Работа с родителями.

Приоритетным направлением воспитательного процесса является формирование и развитие единой системы школьного и классного    самоуправления, развитие и поддержка творческой инициативы школьников. 

Обучающиеся школы принимали участие в всероссийских акциях, областных конкурсах, всероссийских уроках, к празднованию 75-летия Победы в Великой Отечественной войне. Пропагандистские мероприятия по экологии: Акция «Берегите лес от пожара!» - раздача листовок, природоохранные акции «Накормите пернатых, выставка плакатов «Сохраним лес живым!», практические работы: «Определение пород кустарников по листьям, плодам и семенам», «Определение птиц и млекопитающих, обитающих в лесу», «Основные вредители леса», «Посадка деревьев».

Работа по формированию здорового образа жизни проводится по следующим направлениям:

- профилактика и оздоровление – физкультурная минутка во время учебного процесса для активации работы головного мозга и релаксации органов зрения, физкультурно-оздоровительная работа;

- образовательный процесс – использование здоровье сберегающих образовательных технологий, рациональное расписание;

- информационно—консультативная работа – ежемесячные классные часы, родительские собрания, внеклассные мероприятия, направленные на пропаганду здорового образа жизни: спортивные соревнования, работа спортивных секций, мероприятия: «День здоровья», районные военно-спортивные соревнования «Рубеж 2020», участие в районной спортивной акции «Лыжня России», акция «Спорт альтернатива пагубных привычек»

Проводилась определённая работа по профилактике наркомании, токсикомании, табакокурения, алкоголизма, СПИДа.
Провели мероприятия по вопросам родительского просвещение:

-Лекция по теме «Табачное изделие СНЮС».
О вреде сильнодействующего табачного изделия СНЮС, посмотрели и обсудили 2 видеоролика. Родители приняли активное участие в обсуждении этого вопроса

-Профилактическая беседа «Осторожно, наркотики».
 Участковый довёл до сведения родителей 6-9 классов информацию о ситуации по наркотическим средствам в районе и области. Рассказал о губительном их действии на детский организм. Сообщил об ответственности тех родителей, (за совершение правонарушений подростков) чьи дети будут замечены в изготовлении и употреблении наркотиков

-Семинар для родителей 1-4 классы «Профилактика гриппа и ОРВИ».
Было проведено анкетирование родителей, посмотрели и обсудили видеоролик, а в конце были выданы буклеты

-Родительское собрание в 5, 7 классов «Воля и пути её формирования у учащихся».
 Грибанова В.П. рассказала о волевых качествах, их развитии в подростковым возрасте. Провели тесты на оценку уровни развития силы воли у учащихся и родителей

-Профилактическая беседа «Коронавирусная инфекция».

Дополнительное образование

Дополнительное образование ведется по программам следующей направленности:

· интеллектуальное;
· художественное;
· физкультурно-спортивное;
· творческое;
· социальное.

Выбор направлений осуществлен на основании опроса обучающихся и родителей, который провели в сентябре 2020 года. Во второй половине 2019/2020 учебного года и в первой половине 2020/2021 учебного года пришлось ввести дистанционные занятия по программам дополнительного образования. Учет родительского мнения показал, что почти половина родителей (законных представителей) обучающихся не удовлетворены подобным форматом занятий по дополнительному образованию.

II.Оценка системы управления организацией
Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления.
Органы управления, действующие в Школе

	Наименование органа
	Функции

	Директор
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Школой

	Управляющий совет
	Рассматривает вопросы:
развития образовательной организации;
финансово-хозяйственной деятельности;
материально-технического обеспечения

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы:
развития образовательных услуг;
регламентации образовательных отношений;
разработки образовательных программ;
выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;
материально-технического обеспечения образовательного процесса;
аттестации, повышения квалификации педагогических работников;
координации деятельности методических объединений

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:
участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;
принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;
разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;
вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы


Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано три предметных методических объединения:
объединение учителей - предметников;
объединение педагогов начального образования.
В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют Совет обучающихся и Совет родителей.
В 2020 году систему управления внесли организационные изменения в связи с дистанционной работой и обучением. В перечень обязанностей заместителя директора по УВР добавили организацию контроля за созданием условий и качеством дистанционного обучения. Определили способы, чтобы оповещать учителей и собирать данные.
III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся
Статистика показателей за 2018–2020 годы

	№ п/п
	Параметры статистики
	2018/19

учебный год
	2019/20

учебный год
	На конец 2020 года

	1
	Количество детей, обучавшихся на конец учебного года, в том числе:
	54
	50
	52

	
	– начальная школа
	22
	23
	20

	
	– основная школа
	32
	27
	32

	2
	Количество учеников, оставленных на повторное обучение:
	
	
	

	
	– начальная школа
	–
	–
	–

	
	– основная школа
	–
	
	

	3
	Не получили аттестата:
	
	
	

	
	– об основном общем образовании
	–
	–
	–


В 2020 году в школе обучаются с ОВЗ – 3 человека и с  инвалидностью – 2 ученика.  В 2020 году школа продолжает реализовывать рабочие программы «Второй иностранный язык: «китайский», «Родной язык русский язык», «Родная русская литература», которые внесли в основные образовательные программы  основного начального и основного общего образования в 2019 году. 
Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний
Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2020 году

	Классы
	Всего обуч-ся
	Из них успевают
	Окончили год
	Окончили год
	Не успевают
	Переведены условно

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	

	
	
	Кол-во
	%
	С отметками «4» и «5»
	%
	С отметками «5»
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	2
	7
	7
	100
	3
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	7
	7
	86
	4
	66
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	7
	7
	100
	2
	28
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	21
	21
	95
	9
	65
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2020 году с результатами освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2019 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», вырос.
Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2020 году

	Классы
	Всего

обуч-ся
	Из них

успевают
	Окончили

год
	Окончили

год
	Не успевают
	Переведены

условно

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	

	
	
	Кол-во
	%
	С

отметками

«4» и «5»
	%
	С

отметками

«5»
	%
	Кол-

во
	%
	Кол-

во
	%
	Кол-во
	%

	5
	8
	8
	100
	5
	62
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6
	8
	8
	100
	3
	37
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7
	6
	6
	100
	2
	66
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8
	4
	4
	100
	4
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	9
	6
	6
	100
	2
	33
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	32
	32
	100
	16
	60
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2020 году с результатами освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2019 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», снизился 
В 2020 году учащиеся 9-х классов успешно сдали итоговое собеседование по русскому языку в качестве допуска к государственной итоговой аттестации. По итогам испытания все получили «зачет» за итоговое собеседование.
Осенью 2020 года для учеников 5–9-х классов были проведены всероссийские проверочные работы, чтобы определить уровень и качество знаний за предыдущий год обучения. Ученики в целом справились с предложенными работами и продемонстрировали хороший уровень достижения учебных результатов. Анализ результатов по отдельным заданиям показал необходимость дополнительной работы. Руководителям школьного методического объединения было рекомендовано:
-спланировать коррекционную работу, чтобы устранить пробелы;
-организовать повторение по темам, проблемным для класса в целом;
-провести индивидуальные тренировочные упражнения по разделам учебного курса, которые вызвали наибольшие затруднения;
-организовать на уроках работу с текстовой информацией, что должно сформировать коммуникативную компетентность школьника: погружаясь в текст, грамотно его интерпретировать, выделять разные виды информации и использовать ее в своей работе;
-совершенствовать навыки работы учеников со справочной литературой.
	5 класс
	Предмет 
	Успеваемость 
	Качество 
	СОУ

	
	Русский язык (2 части)
	71,4
	14,3
	32

	
	Математика 
	87,7
	28,6
	41.1

	
	Окружающий мир
	87,7
	28,6
	41,1


	6 класс
	Предмет 
	Успеваемости 
	Качество 
	СОУ

	
	Русский язык
	75
	25
	45

	
	Математика 
	37,5
	25
	35

	
	История 
	75
	50
	45

	
	Биология 
	62,5
	37,5
	39


	7 класс
	Предмет 
	Успеваемость 
	Качество 
	СОУ

	
	Русский язык
	40
	40
	32,5

	
	Математика 
	40
	0
	24

	
	Обществознание 
	60
	40
	46,4

	
	Биология 
	50
	50
	40

	
	География 
	40
	0
	24

	
	История 
	60
	0
	28


	8 класс
	Предмет 
	Успеваемость 
	Качество 
	СОУ

	
	Русский язык 
	66,7
	0
	29,3

	
	Математика 
	100
	0
	36

	
	Обществознание 
	100
	66,7
	54,7

	
	Биология 
	75
	25
	38

	
	География 
	75
	25
	38

	
	История 
	100
	50
	50

	
	Физика 
	100
	33,3
	45,3

	
	Английский язык
	100
	25
	33


	9 класс
	Предмет 
	Успеваемость 
	Качество 
	СОУ

	
	Русский язык 
	40
	20
	29,6

	
	Математика 
	80
	40
	43,2

	
	Биология 
	66,7
	0
	29,3


В 2020 году основной государственный экзамен отменили как форму аттестации для всех учеников на основании постановления Правительства от 10.06.2020 № 842. Школа выдавала аттестаты по результатам промежуточной аттестации, которую провели на основании рекомендаций Министерства просвещения и регионального министерства образования с учетом текущей ситуации: годовые оценки выставили по итогам трех прошедших четвертей. Оценки за 4-ю дистанционную четверть не отразились на итоговых баллах учеников.

IV. Оценка организации учебного процесса

Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, учебным планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, локальными нормативными актами школы.

Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной неделе для 1-9-х классов. Занятия проводятся в одну смену для обучающихся.

1.1. Режим работы школы
Продолжительность уроков: 2-9 классах – 40 минут; 1 класс – 35 минут, 40 минут динамическая пауза в 1 полугодии. Во 2 полугодии уроки по 40 минут. Начало внеурочной деятельности начинается после уроков.

Продолжительность перемен – 15 минут, две большие перемены по 20 минут (после третьего, четвертого уроков, для организации питания обучающихся).

Продолжительность учебного года:

1 класс – 33 учебные недели, 1 четверть – количество уроков не более 3 с чередованием предметов;

2-4 классы – 34 недели;

5-8 классы – 35 недель;

9 класс – 34 недели без учета ОГЭ.

1.2. Организация питания обучающихся

Одним из важнейших условий функционирования школы является организация питания.

Для осуществления питания и отдыха детей организованы 2 больших перемены по 20 минут.  В МОУ Новотроицкая ООШ для обучающихся 1-4 классов организован горячий завтрак, для детей с ОВЗ организовано двухразовое питание: горячий завтрак и обед. Обучающиеся 5-9 классов получают горячий обед. В школьной столовой питается 50 человек (96 %).

На домашнем обучении занимается 1 обучающийся 3 класса. Ребенок получает сухой паек.

Стоимость завтрака для 1-4 классов– 63 рублей; стоимость обеда для 5-9 классов– 40 рублей.

Дети с ОВЗ, получающие социальную поддержку питаются 2 раза: 5-9 классы-3 человека.

Социальную поддержку (многодетные) получают 5-9 классы-5 человек.

Контроль  организации питания ведет бракеражная комиссия в состав которой входят: директор, завхоз школы, повар.

В первом полугодии учебного года получили новое технологическое оборудование на пищеблок (электрическую плиту, холодильник, морозильный ларь). Оборудование  соответствует требования, предъявляемым к приготовлению пищи.  

2. Обеспечение безопасности образовательной среды

Целью работы школы в области безопасности является обеспечение безопасности воспитанников, обучающихся и работников образовательного учреждения во время их трудовой и учебной деятельности путем повышения безопасности жизнедеятельности: пожарной, электрической, экологической, радиационной, дорожного движения, антитеррористической и технической безопасности здания.

Главная задача, решаемая в области безопасности – реализация государственной политики и требований законодательных и иных нормативных правовых актов в области обеспечения безопасности образовательного учреждения, направленных на защиту здоровья и сохранение жизни воспитанников, обучающих и работников во время трудовой и учебной деятельности от возможных пожаров, аварий и других опасностей.

Основными задачами деятельности по обеспечению безопасности в 2020 учебном году являлись:

· Внедрение модели безопасности образовательного учреждения, разработку и систематизацию базы нормативных документов;

· Разработка и реализация комплекса мероприятий, направленных на повышение эффективности системы обучения работников и обучающихся правилам поведения при чрезвычайных ситуациях природного характера;

· Формирование у всех участников образовательного процесса сознательного и ответственного отношения к вопросам личной безопасности и к безопасности окружающих.

В целях безопасного функционирования образовательного учреждения были разработаны:

· План-график учебных тренировок по пожарной безопасности на 2020 год;

· План работы по предупреждению детского дорожно-траспортного травматизма на 2020 год;

· План действий по обеспечению безопасности персонала, обучающихся и воспитанников МОУ Новотроицкая ООШ от проявлений терроризма;

· План мероприятий по обеспечению безопасности проведения новогодних праздников для воспитанников, обучающихся МОУ Новотроицкая ООШ;

· Инструкция по охране труда при проведении массовых мероприятий;

· инструкция по охране труда при проведении занятий по спортивным и подвижным играм;

· Инструкция по охране труда  для работников летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием.

Администрация, педагоги и работники  образовательного учреждения  выполняют требования нормативных документов, необходимых для регулирования деятельности учреждение по вопросам охраны труда.

Ежегодно директором издаются приказы о возложении ответственности за создание нормативных условий во время образовательного процесса, за организацию безопасной работы.

С целью обеспечения безопасности учебно-воспитательного процесса в школе созданы следующие условия:

· Система видеонаблюдения;

· Пожарная сигнализация; 
· Имеется ограждение по периметру школьной территории.

Разработана следующая нормативно-правовая документация:

· Паспорт безопасности антитеррористической защищённости;

· План проведения инструктажей с обучающимися и работниками учреждения по ТБ;

· По технике безопасности и охране труда;

· График дежурства администрации и учителей по учреждению.

В течение года проводятся:

· Инструктажи по технике безопасности с работниками и обучающимися учреждения;

· Занятия и тренировки по действия сотрудников и обучающихся при возникновении чрезвычайных ситуаций; учебные эвакуации  4 раза в год.

2.1. Охрана труда и соблюдение техники безопасности

Уделяется большое внимание охране труда и соблюдению техники безопасности. Два раза в учебном году проводятся плановые инструктажи по охране труда с работниками учреждения. На каждого работника образовательного учреждения имеются должностные инструкции по охране труда. 

Обучающие своевременно проходят инструктажи по технике безопасности при проведении занятий в кабинетах повышенной  опасности и при проведении уроков  физической культуры и технологии, по правилам поведения перед каждыми каникулами.

	№

п/п
	Тема инструктажа

	1
	Единый урок ОБЖ

	2
	Урок безопасности «Терроризм – угроза общества»

	3
	Правила поведения на уроках, переменах, в столовой.

	4
	Правила поведения на дорогах и в транспорте.

	5
	Правила поведения на спортивных соревнованиях.

	6
	Единый урок по пожарной безопасности.

	7
	Правила безопасного поведения на каникулах.

	8
	Правила безопасного поведения на воде.

	9
	Единый урок «Опасность на льду»


2.2. Обеспечение пожарной безопасности

Ежегодно (дважды) в образовательном учреждении проводятся плановые инструктажи с работниками и обучающимися. Также на уроках основ безопасности жизнедеятельности (5-9 классы) и на уроках «Окружающий мир» (1-4 классы)  с обучающимися проводятся беседы по изучению правил пожарной безопасности.

Цель этих бесед:

·  дать представление о средствах тушения пожаров;

· ознакомить с их особенностями, а также правилами поведения при пожаре, правилами эвакуации;

· закрепить знания по самосохранению во время пожара.

	Классы
	Мероприятия

	1-9
	Единый урок «Основы безопасности жизнедеятельности. Пожарная безопасность». Знакомство с правилами пожарной безопасности. 

	1-4
	Классный час. «Огонь-друг»

	1-4
	Тематическое занятие «Если в доме случился пожар». Памятка «Если случился пожар»

	1-4
	Беседы: «Причины возникновения пожаров», «О пользе бытовых электроприборов и правилах    пользования ими»

	5-9
	Игровые ситуации с уч-ся «Горит – не горит. Если случился пожар в парке, лесу и т.д.»

	5-9
	Беседа. «Средства пожаротушения»

	1-9
	Инструктаж учащихся по пожарной безопасности

	1-9
	Конкурс рисунков и плакатов на тему «Куда спешат красные машины»

	1-4
	«Огонь - друг и враг человека» соблюдение правил пожарной безопасности в быту, просмотр мультфильмов по ПБ

	1-9
	Распространение памяток по пожарной безопасности в быту родителям

	1-9
	Посещение выставки книг, газетных, журнальных публикаций о крупных пожарах и их последствиях в библиотеке образовательного учреждения.

	1-9
	Беседы по ППБ. Тренировочные эвакуации.


Также ежегодно перед работой летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием проводятся инструктажи по пожарной безопасности с работниками лагеря и воспитанниками. 

МОУ Новотроицкая ООШ в полном объеме обеспечена новыми первичными средствами пожаротушения. Администрация школы, ответственные за пожарную безопасность своевременно проходят повышение квалификации по пожарной безопасности.

2.3. Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма

В МОУ Новотроицкая ООШ с 1-9 классы проводились занятия по профилактике дорожно-транспортных происшествий. В начале сентября проводится операция «Внимание, дети!», в рамках которой были проведены вводный инструктаж с обучающимися  о правилах  поведения по пути следования в школу и обратно. Также ежедневно для обучающихся 1-4 классов проводятся «Минутки безопасности». За 2020 учебный год ни один обучающийся образовательного учреждения не стал участником дорожно-транспортного происшествия.

Целью данных проведенных мероприятий  является: предупреждение и снижение детского дорожного травматизма.

	Классы 
	Мероприятия

	1-4
	Создание маршрута «Безопасный путь в школу и домой» для учащихся начальной школы

	1-9
	Встречи, беседы с инспектором ГИБДД 

	1-4
	Кл. час. «Дорожная АЗБУКА» 

	4-6
	Беседа «Автомобиль, дорога, пешеход»

	8-9
	Дискуссия ПДД как основа здоровья и безопасного поведения

	5-7
	Беседа «Путешествия в страну дорожных знаков»

	1-9
	Выставка периодической печати  в школьной библиотеке на тему «Дорожная азбука» 

	3-9
	Просмотр видеофильмов с их обсуждением, инструктажи о соблюдении ПДД

	1-9
	Акция «Внимание, дети!»


2.4. Меры профилактики экстремизма в молодёжной среде

В целях профилактики экстремизма терроризма школа  взаимодействует с правоохранительными органами, отделом по работе с молодежью администрации. Обучающиеся МОУ Новотроицкая ООШ активно принимают участие:

· Спортивных мероприятиях школы,  района, области, международных;

· Военно-спортивных соревнованиях;

· Благоустройство территории памятника;

· Проведение митингов, возложение цветов к памятнику;

· Единые уроки «Терроризм – угроза обществу», «Мы помним…Беслан»;
· Акции «Молодежь – за мир, против терроризма!»;

· Контроль и ведение Журнала сверки поступлений литературы в библиотеку со списком экстремистских материалов;
· Мероприятия в рамках международного Дня толерантности;
· Проведение инструктажей с обучающимися и работниками учреждения по противодействию терроризму, экстремизму, также проводились тренировочные эвакуации;
· Обновление стенда антитеррористической направленности
Отсутствие проявлений экстремистского характера среда обучающихся  школы свидетельствует об успешности проводимой профилактической работы. Условия, обеспечивающие безопасность образовательной среды, соответствуют  требованиям нормативных документов.

В соответствии с СП 3.1/2.43598-20 и методическими рекомендациями по организации начала работы образовательных организаций Константиновского района в 2020/21 учебном году Школа:

1. Уведомила управление образования администрации Константиновского района о дате начала образовательного процесса;

2. Разработала графики входа учеников в учреждение;

3. Подготовила   расписание со смещенным началом урока и каскадное расписание звонков, чтобы минимизировать контакты учеников;

4. Закрепила классы за кабинетами;

5. Составила и утвердила графики уборки, проветривания кабинетов и рекреаций;

6. Подготовила расписание работы столовой и приема пищи с учетом дистанцированной рассадки классов, учеников к накрыванию в столовой не допускали;

7. Разместила на сайте школы необходимую информацию об антикоронавирусных мерах, ссылки распространяли по официальным родительским группам в WhatsApp;

8. Управление образования администрации Константиновского района выделили бесконтактный термометр – на главный  вход, 10 ручных. Приобрели рециркуляторы настенные для каждого кабинета, средства для антисептической обработки рук, маски медицинские, перчатки. Запасы регулярно пополняются.

V. Оценка востребованности выпускников
В 2020 году было 3 выпускника 9-го класса. Двое ребят обучаются колледжах города Благовещенска. Один выпускник-инвалид находится дома.
VI. Оценка качества кадрового обеспечения

На период самообследования в Школе работают 2 воспитателя группы дошкольного образования, 14 учителей, из них 1 – внутренний совместитель.  2 учителя подвозятся из соседних сел. В 2020 году аттестацию прошли 2 человека – на соответствие. В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего законодательства.
Основные принципы кадровой политики направлены:
· на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;
повышения уровня квалификации персонала.
Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать следующее:
· образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным профессиональным педагогическим составом;
· кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов.
В период дистанционного обучения все педагоги Школы освоили онлайн-сервисы, применяли цифровые образовательные ресурсы, вели электронные формы документации, в том числе электронный журнал и дневники учеников. 
В 2020 учебном году профессиональную подготовку и переподготовку прошли 14 учителей

	№ п/п
	ФИО учителя
	Место обучения
	Название курсов
	Сроки обучения
	Количество часов

	1
	Борисенко Валентина Фёдоровна
	г. Новочеркасск. Государственное бюджетное образовательное учреждение Ростовской области «Донской строительный колледж»
	«Оказание первой доврачебной помощи».
	с 16  по 19января 2020 г.
	16 часов

	2.
	Борисенко Николай Николаевич


	г. Новочеркасск. Государственное бюджетное образовательное учреждение Ростовской области «Донской строительный колледж»
	«Оказание первой доврачебной помощи».
	с 16  по 19января 2020 г.
	18 часов

	
	
	г. Липецк. Межрегиональный институт повышения квалификации и переподготовки по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации)
	«Современные методики и особенности преподавания предмета «Технология» в соответствиис требованиями Федерального государственного образовательного стандарта».
	с 17.03.20 по 27.03.20 г.
	72 часа

	3.
	Голуб Елена Васильевна
	г. Липецк. Межрегиональный институт повышения квалификации и переподготовки по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации)
	«Современные методики и особенности преподавания предмета «Обществознание» в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта».
	с 20.02.20 по 03.03.20 г.
	72 часа

	
	
	г. Липецк. Межрегиональный институт повышения квалификации и переподготовки по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации)
	«Основы духовно-нравственной культуры народов России» в условиях реализации ФГОС. Методики реализации и актуальные подходы к преподаванию ОДНКНР».
	с 04.03.20 по 17.03.20 г.
	72 часа

	
	
	г. Пермь. Образовательный центр «Каменный город»
	«Организация работы образовательных организаций в условиях осложнённой санитарно-эпидемиологической обстановки»
	с 06.10.20 по 19.10.20 г.
	36 часов

	
	
	г. Пермь. АНО ДПО «ОЦ Каменный город»
	«Обучение педагогических работников навыкам оказания первой помощи»
	с 20.10.20 по 09.11.20 г.
	36 часов

	4.
	Грибанова Валентина Павловна
	г. Новочеркасск. Государственное бюджетное образовательное учреждение Ростовской области «Донской строительный колледж»
	«Оказание первой доврачебной помощи».
	с 16  по 19января 2020 г.
	18 часов

	
	
	г. Липецк. Межрегиональный институт повышения квалификации и переподготовки по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации)
	«Содержание и методики реализации учебного процесса по предмету «Биология» в основной и средней школе с учётом требований ФГОС».
	с 19.03.20 по 29.03.20 г.
	72 часа

	
	
	г. Москва. Федеральное государственное автономное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Академия реализации государственной политики и профессионального развития работников образования Министерства просвещения Российской Федерации».
	«Совершенствование предметных и методических компетенций педагогических работников (в том числе в области формирования функциональной грамотности) в рамках реализации федерального проекта «Учитель будущего».
	с 02 июля 2020 по 30 ноября 2020 г.
	112 часов

	5.
	Грибанова Екатерина Ивановна


	г. Липецк. Межрегиональный институт повышения квалификации и переподготовки по программе дополнительного профессионального образования (повышение квалификации)
	«Формирование универсальных учебных действий у учащихся младших классов в условиях реализации ФГОС начального общего образования».
	с 17.03.20 по 27.03.20 г.
	72 часа

	
	
	г. Пермь. АНО ДПО «ОЦ Каменный город»
	«Обучение педагогических работников навыкам оказания первой помощи»
	с 20.10.20 по 09.11.20 г.
	36 часов

	6.
	Задорожная Людмила Фёдоровна
	г. Москва. Федеральное государственное автономное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Академия реализации государственной политики и профессионального развития работников образования Министерства просвещения Российской Федерации».
	«Совершенствование предметных и методических компетенций педагогических работников (в том числе в области формирования функциональной грамотности) в рамках реализации федерального проекта «Учитель будущего».
	с 02 июля 2020 по 30 ноября 2020 г.
	112 часов

	7.
	Радион Лидия Артёмовна
	г. Новочеркасск. Государственное бюджетное образовательное учреждение Ростовской области «Донской строительный колледж»
	«Оказание первой доврачебной помощи».
	с 17  по 20 января 2020 г.
	18 часов

	
	
	г. Москва. Федеральное государственное автономное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Академия реализации государственной политики и профессионального развития работников образования Министерства просвещения Российской Федерации».
	«Совершенствование предметных и методических компетенций педагогических работников (в том числе в области формирования функциональной грамотности) в рамках реализации федерального проекта «Учитель будущего».
	с 02 июля 2020 по 30 ноября 2020 г.
	112 часов

	8.
	Самусенко Алексей Петрович
	г. Москва. АНО ДПО «ФИПКиП» 
	Профессиональная переподготовка по программе дополнительного профессионального образования «Педагогическое образование: учитель географии».
	с 10 марта 2020г. по 25 апреля 2020 г.
	280 часов

	
	
	г. Москва. АНО ДПО «ФИПКиП»
	Профессиональная переподготовка по программе дополнительного профессионального образования «Педагогическое образование: учитель биологии».
	с 10 марта 2020г. по 25 апреля 2020 г.
	280 часов

	
	
	г. Липецк. Межрегиональный институт повышения квалификации и переподготовки (ООО «МИПКИП»)
	Профессиональная деятельность в сфере основного и среднего общего образования: учитель математики в соответствии с ФГОС»
	с 18.08. 2020г. по 21.11. 2020 г.
	260 часов

	
	
	г. Благовещенск

ГАУ ДПО «АмИРО»
	«Профессионализация молодых педагогов: от адаптации к педагогической индивидуальности»
	с 12.10.2020г. по 16.10.2020г.
	40 часов

	9.
	Самусенко Анна Петровна
	г. Санкт-Петербург. Отделение дополнительного профессионального образования Общества с ограниченной ответственностью «Центр непрерывного образования и инноваций»
	«Организация образовательного процесса в дошкольной организации в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования»
	с 16 января 2020г. по 31 января 2020 г.
	72 часа

	10.
	Самусенко Кристина Анатольевна
	г. Красноярск. ООО «Центр повышения квалификации и переподготовки «Луч знаний».
	«Педагог дополнительного образования детей и взрослых».
	с 10 ноября 2020г. по 05 декабря 2020 г.
	300 часов

	
	
	г. Благовещенск

ГАУ ДПО «АмИРО»
	«Профессионализация молодых педагогов: от адаптации к педагогической индивидуальности»
	с 12.10.2020г. по 16.10.2020г.
	40 часов

	11.
	Скурвидас Алла Павловна
	г. Пермь. АНО ДПО «ОЦ Каменный город»
	«Обучение педагогических работников навыкам оказания первой помощи»
	с 20.10.20 по 09.11.20 г.
	36 часов

	
	
	г. Красноярск. ООО «Центр повышения квалификации и переподготовки «Луч знаний».
	«Педагог дополнительного образования детей и взрослых».
	с 16 октября 2020г. по 10 ноября 2020г.
	300 часов

	12.
	Скурвидас Константин Сергеевич
	г. Новочеркасск. Государственное бюджетное образовательное учреждение Ростовской области «Донской строительный колледж»
	«Оказание первой доврачебной помощи».
	с 17  по 20 января 2020 г.
	18 часов

	
	
	г. Липецк. Межрегиональный институт повышения квалификации и переподготовки (ООО «МИПКИП»)
	«Особенности преподавания предмета «Изобразительное искусство» в условиях реализации ФГОС общего образования».
	с 17.03.2020 г  по 26.03. 2020 г
	36 часов

	13.
	Тарасова Таиса Анатольевна
	г. Липецк. Межрегиональный институт повышения квалификации и переподготовки (ООО «МИПКИП»)
	«Менеджмент в образовании. Управление образовательной организацией в условиях ФГОС»
	с 20.12.2019 г  по 24.03. 2020 г
	260 часов

	
	
	г. Липецк. Межрегиональный институт повышения квалификации и переподготовки (ООО «МИПКИП»)
	«Противопожарная подготовка руководителей по обеспечению пожарной безопасности в образовательных организациях».
	с 17.03.2020 г  по 24.03. 2020 г
	16 часов

	
	
	г. Пермь. АНО ДПО «ОЦ Каменный город»
	«Разработка и реализация  АООП начального образования для детей с ОВЗ, детей-инвалидов».
	с 26 февраля 2020 по 10 марта 2020 г.
	16 часов

	
	
	г. Пермь. Образовательный центр «Каменный город»
	«Организация работы образовательных организаций в условиях осложнённой санитарно-эпидемиологической обстановки»
	с 20.10.20 по 09.11.20 г.
	36 часов

	
	
	г. Пермь. АНО ДПО «ОЦ Каменный город»
	«Обучение педагогических работников навыкам оказания первой помощи»
	с 06.10.20 по 19.10.20 г.
	36 часов

	14.
	Худовец Любовь Анатольевна
	г. Смоленск. ООО «Инфоурок»
	«Особенности подготовки к сдаче ОГЭ по физике в условиях реализации ФГОС ООО».
	с 12 января 2020 по 05 февраля2020г.
	108 часов

	
	
	г. Новочеркасск. Государственное бюджетное образовательное учреждение Ростовской области «Донской строительный колледж»
	«Оказание первой доврачебной помощи».
	с 17  по 20 января 2020 г.
	18 часов

	
	
	г. Москва. Федеральное государственное автономное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Академия реализации государственной политики и профессионального развития работников образования Министерства просвещения Российской Федерации».
	«Совершенствование предметных и методических компетенций педагогических работников (в том числе в области формирования функциональной грамотности) в рамках реализации федерального проекта «Учитель будущего».
	с 02 июля 2020 по 30 ноября 202 г.
	112 часов


VII. Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения

Общая характеристика:

объем библиотечного фонда – 2253 единица;

книгообеспеченность – 100 процентов;

обращаемость – 1894 единиц в год;

объем учебного фонда – 1642 единица.

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного бюджетов.

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень, утвержденный приказом Минпросвещения России от 20.05.2020 № 254.

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Отсутствует финансирование библиотеки на закупку периодических изданий и обновление фонда художественной литературы.

Обеспеченность учащихся учебниками составляет: на I ступени обучения – 100 %, на II ступени – 100%. Учащиеся  на 100% обеспечены учебниками за счет школы. Востребованность библиотечного фонда и информационной базы по школе в 2020 году имеет выраженную положительную динамику. В 2020 году получено 253 штук учебников на сумму 90922,48рублей
VIII.  Материально-техническая база

Школа функционирует в двухэтажном здании, имеется спортивный зал, столовую, пришкольный участок. Проектная мощность учреждения рассчитана на 120 учащихся. На 31 декабря 2020 года количество учащихся составило 52 человека. Материально-техническая база учреждения позволяет применять инновационные образовательные технологии в образовательном процессе, разнообразить формы и методы обучения, совершенствовать здоровьесберегающую среду на современном уровне. 
Учебный процесс в школе осуществляется в типовом двухэтажном здании общей площадью 1900,16 кв.м., в качестве. Имеется 3 кабинета начальных классов, 1 кабинет русского языка и литературы, кабинет математики, кабинет информатики и физики, кабинеты биологии и географии, истории, обслуживающего труда, мастерская. В целом все кабинеты школы находятся в удовлетворительном состоянии: произведены косметические ремонты. Образовательный процесс в школе оснащен учебным оборудованием, учебно-методическими комплексами, техническими средствами обучения в соответствии с реализуемыми образовательными программами. Школа имеет хорошую материально-техническую, учебно - методическую и кадровую базу. Образовательное учреждение более, чем на 100 % обеспечено необходимой школьной мебелью (ученические столы и стулья). В школе функционируют 3 кабинета начальных классов, которые оборудованы современной мебелью, регулируемыми по росту столами и стульями.  Два кабинета начальных классов оборудованы автоматизированным местом учителя. Остальные кабинеты оснащены компьютерами, мультимедийными проекторами и демонстрационными экранами, принтерами, частично ноутбуками, компьютерный кабинет оснащенный 7 компьютерами. Выработан механизм использования компьютерного класса в обучающих целях. Для проведения уроков имеются учебные компакт-диски по предметам, в результате увеличился средний уровень обеспеченности необходимым учебным оборудованием с 54 до 76 %, но в тоже время повысился уровень требований к оснащению образовательного процесса. В школе обеспечен высокоскоростной доступ в локальную сеть Интернета, постоянно функционирует электронная почта, имеется свой сайт. Показатель ученик/компьютер по школе составляет 17/3. На настоящий момент в школе 23 компьютеров и ноутбуков, 7 из которых подключены к Интернету. Для эффективного ведения административной работы в кабинете директора, завуча по учебно-воспитательной работе, заведующего по хозяйству имеются компьютеры, ноутбук, множительная техника и принтеры. Актовый зал совмещен со столовой. Материальная база для занятий по дополнительному образованию и проведения внеклассной работы не имеет необходимую музыкальную аппаратуру. 
Использование в учебной и внеурочной деятельности ресурсов Интернет, различных электронных программ и учебников неуклонно растет. Большая часть ПК используется в учебном процессе. Постепенно идет обновление техники. На всех ПК установлено лицензионное ПО: ОС Windows XP, Windows 7, Windows 8, пакеты офисных программ Microsoft Office 2010, 2013, а также лицензионное антивирусное обеспечение лаборатории Касперского.
Педагоги школы в образовательном процессе используют электронные образовательные ресурсы: электронные приложения к учебникам, ресурсы сети Интернет (порталы «Единая коллекция образовательных ресурсов», «Единое окно доступа к образовательным ресурсам», сайты fipi.ru, edu.ru идр.), цифровые образовательные ресурсы, изготовленные самостоятельно (презентации).
Для предотвращения чрезвычайных ситуаций в школе имеется телефон, автоматическая пожарная сигнализация (АПС), аварийное освещение и прибор для вывода сигнала на центральный пульт управления пожарной части с. Константиновка. Во всех кабинетах повышенной опасности имеются аптечки для оказания первой медицинской помощи, информационные стенды в вестибюлях школы по профилактике ДТП, противопожарной безопасности, огнетушители. Проводится работа по оснащению кабинетов аппаратурой и компьютерами. Дальнейшее укрепление и развитие материально-технической базы предусмотрено за счет бюджета и областных субвенций. 
Занятия физической культурой и спортом проходят в спортивном зале площадью 271,64 кв. м, оснащенном необходимым спортивным инвентарем. Для занятий зимними видами спорта приобрели полный  комплект лыж для учащихся 4-9 классов. В школьном дворе для занятий физкультурой и игровыми видами спорта оборудована небольшая открытая площадка общей площадью около 100 кв.м..
Для укрепления и сохранения здоровья обучающихся, привития обучающимся навыков здорового образа жизни, а также развития физической культуры и спорта среди несовершеннолетних в школе ежегодно проводится большая работа по здоровьесберегающей деятельности, которая включает в себя проведение общешкольных дней здоровья; эстафета велосипедистов; соревнований по теннису, бадминтону, волейболу, пионерболу; веселых стартов; смотров общефизической подготовки обучающихся; кроссов; эстафет и походов. Учащиеся школы активно принимают участие в различных спортивных соревнованиях. 
IX. Медицинское обслуживание. 

Медицинское обслуживание обучающихся обеспечивается на договорной основе медицинским работником, фельдшером Новотроицкого ФАПа. Оборудован медицинский кабинет. Медицинский работник проводит мониторинг заболеваемости обучающихся, воспитанников группы дошкольного образования, осуществляет контроль санитарного состояния ОУ, теплового режима и режима питания, проводит профилактические мероприятия, в том числе по профилактике гриппа и ОРВИ, кишечных инфекций. Проводятся плановые осмотры учащихся врачами-специалистами.

XI. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования

В Школе утверждено Положение о внутренней системе оценки качества образования от 27.08.2019. По итогам оценки качества образования в 2020 году выявлено, что уровень метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, сформированность личностных результатов средняя.

По результатам анкетирования 2020 года выявлено, что количество родителей, которые удовлетворены общим качеством образования в Школе, – 63 процента, количество обучающихся, удовлетворенных образовательным процессом, – 68 процентов. 
В связи с переходом на дистанцинное обучение в 2020 году негативно отразилось на уровне знаний школьников.
Результаты анализа показателей деятельности организации
Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2020 года.
	Показатели
	Единица измерения
	Количество

	Образовательная деятельность

	Общая численность учащихся
	человек
	52

	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	человек
	20

	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	человек
	32

	Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	 25(55%)

	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку
	балл
	0(0%)

	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике
	балл
	0(0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому языку, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные результаты на ГИА по математике, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые не получили аттестаты, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые не получили аттестаты, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	45 (86%)

	Численность (удельный вес) учащихся – победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей численности обучающихся, в том числе:
	человек (процент)
	

	− регионального уровня
	
	0(0%)

	− федерального уровня
	
	0 (0%)

	− международного уровня
	
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся по программам с углубленным изучением отдельных учебных предметов от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся по программам профильного обучения от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся по программам с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:
	человек
	

	− с высшим образованием
	
	9(69%)

	− высшим педагогическим образованием
	
	9(69%)

	− средним профессиональным образованием
	
	4(30%)

	− средним профессиональным педагогическим образованием
	
	4(30%)

	Численность (удельный вес) педработников с квалификационной категорией от общей численности таких работников, в том числе:
	человек (процент)
	

	− с высшей
	
	1(7%)

	− первой
	
	3(23%)

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников с педагогическим стажем:
	человек (процент)
	

	− до 5 лет
	
	1(7%)

	− больше 30 лет
	
	10(76)

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников в возрасте:
	человек (процент)
	

	− до 30 лет
	
	1(7%)

	− от 55 лет
	
	8(61%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	3(23%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	13 (100%)

	Инфраструктура

	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	единиц
	0,3

	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы от общего количества единиц библиотечного фонда в расчете на одного учащегося
	единиц
	24

	Наличие в школе системы электронного документооборота
	да/нет
	да

	Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе наличие в ней:
	да/нет
	да

	− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке
	
	да

	− медиатеки
	
	да

	− средств сканирования и распознавания текста
	
	да

	− выхода в интернет с библиотечных компьютеров
	
	да

	− системы контроля распечатки материалов
	
	да

	Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут пользоваться широкополосным интернетом не менее 2Мб/с, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	34 (66%)

	Общая площадь помещений для образовательного процесса в расчете на одного обучающегося
	кв. м
	3,13


Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования.
Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые  регулярно проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов образовательных достижений обучающихся.

